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A AD SUMUS, Associacdo de Imigrantes de Almada, fundada
por mulheres afro descentes, tem enfoque em tudo quanto
respeite a valorizacdo e igualdade de oportunidades, que
fomente o estreitamento das relagdes entre a comunidade
migrante e a sociedade de acolhimento, a participagdo civica,
bem como prevencdo de situacdes de risco de pobreza e
exclusdo social e a melhoria das condi¢bes de vida.

Sediada no concelho de Almada, é uma associacdo sem fins
lucrativos, constituida por pessoas singulares, que procura
colocar como foco de visibilidade o principio da solidariedade,
tendo como referéncia fundamental para a sua agdo a
Declarag¢do Universal dos Direitos Humanos.

Os seus principios missionarios, alinhados aos objetivos
estatutarios, definem o propdsito e o impacto que a associagao
deseja alcancar, seja no campo cultural, social ou educacional,

Nesta assuncdo a associagdo tem como objetivos principais:

a) Apoio a infancia e juventude, incluindo as criangas e jovens
em perigo;

b) Apoio a familia;

c) Apoio a pessoas idosas;

d) Apoio a integracdo social e comunitaria

e) Protecdo social dos cidaddaos na eventualidade da doencga,
velhice, invalidez e morte, bem como em todas as situa¢des de
falta ou diminuicdo de meios de subsisténcia e de capacidade
para o trabalho.
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Em 2026, a AD SUMUS pretende dar continuidade ao trabalho
que tem desenvolvido nas diversas Aareas: (inyformativa, de
capacitacdo pessoal, educac¢do, empregabilidade, cultural,
social e de solidariedade.

Neste novo ciclo, a associagdo ird apostar fortemente num
modelo de atendimento descentralizado, aproximando os
servicos da comunidade local e visando apoiar de forma mais
proxima e eficaz toda a populacjo.

Os diferentes projetos em que se encontra envolvida e/ou
lidera, sdo denotativos da forma como se encontra integrada
Na zona em que se insere e atua.

A Associacdo prosseguird com todas as atividades que diretas
ou indiretamente se relacionam com os seguintes objetivos:

a) Desenvolver nos termos da Lei e dos Estatutos a cooperacao
e a solidariedade entre os seus associados, na base da
realizacdo de iniciativas relativas & problemética da Imigracado
entre estes e os demais entes plblicos ou privados;

b) Defender e promover os direitos e interesses dos imigrantes
e seus descendentes em tudo quanto respeite a sua
valorizacdo, de modo a permitir a sua plena integracdo e
insercdo,; '

c) Desenvolver acbes de dmbito social e cultural de apoio aos
imigrantes e seus descendentes visando a melhoria das suas
condi¢bes de vida;

d) Promover e estimular as capacidades préoprias, culturais e
sociais das comunidades de imigrantes e seus descendentes
visando o estreitamento das relacdes com a sociedade de
acolhimento;

e) Propor a¢bes necessarias a prevencdo ou cessacdo de atos e
omissdes de entidades pulblicas ou privadas que constituam
discriminacdo racial;

f) Estabelecer intercdmbios com associacBes congéneres
estrangeiras ou promover ac¢des comuns de informacdo ou
formacéo.
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Total receitas 595182, 7€
Total despesas 57 4850,2 €
Saldo Final 203325€

ATIVIDADES /PROJETO

CLAIM Laranjeiro, no ambito do FAMI
Renumeracdes e Seguros de salde 98 076,72 €
Custos com pessoal que participa indiretamente no projeto 1512,50€ |
Divulgacdo/informacdo/sensibilizagao 454,67 € |
Encargos gerais e despesas administrativas 555€
Outros custos indiretos relacionados com o projeto Telefone e Internet 600 €
Outros custos indiretos relacionados com o projeto Agua. 180 €
Outros custos indiretos relacionados com o projeto Eletricidade 840 €
Total 107 797,01 €

Batucadeiras Show D’Africa no ambito do RMAPA

Apoio técnico e logistico 3000€

*0s valores constantes do presente or¢amento sdo meramente estimativos, resultando de projegoes financeiras fundamentadas
nas quotas dos associados, nas receitas provenientes das lojas solidarias e em candidaturas a projetos, podendo ser abjeto de
ajustamentos durante a execugao or¢amental.
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ATIVIDADES /PROJETO

“Nha Codé"- Banco Alimentar e Roupas para Familias com menores a cargo", no ambito do
PAII

Recursos Humanos, Atividades e Consumiveis 46 604,24 €

Arrendamento das lojas 10680 €

Protocolo de cooperagdo com a AIMA para o aeroporto

Recursos Humanos 75 348 €

Protocolo de cooperagédo com a AIMA para as Lojas AIMA

Recursos Humanos 283 365,60 €

Prémio Fidelidade Comunidade

Recursos Humanos Internos ‘ 43515,36 €
Recursos Humanos Externos 4540 €
Presidente da Diregéo Vice-Presidente da Direcéo
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CALENDARIZAGCAO DAS ATIVIDADES 2026

Projeto Descricao

Projeto Piloto
Aeroporto

Lojas AIMA

Calendarizacao

Parceiros
envolvidos

\\\\%wgém

Associacdo de Imigrantes de Almada

Enquadramento

Ambito de
atuacao
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: P Parceiros A ;
Projeto Descricao Calendarizacdo Enquadramento Ambito de

envolvidos atuacao
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Nha'Codé, no
ambito do PAII

PREMIO

COMUNIDADE

Clube O CANARIO,
no ambito do
préemio fidelidade

Presidente da Direcgao idente da Direcao
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