AD SUMUS - Associacao de Imigrantes de Almada

Estatutos

Capitulo 1

(Denominacao, Sede, Objetivos e Fins)

Artigo 1°
(Denominacao)

I. A “ AD SUMUS - Associacdo de Imigrantes de Almada” é uma
associacdo sem fins lucrativos, constituida por pessoas singulares que
comungam dos objetivos definidos nestes estatutos.

2. A Associagdo tem personalidade e capacidade juridicas nos termos da lei

e dos presentes Estatutos.

Artigo 2°

(Sede)
A Associacdo tem sede provisoria na Rua Daniel Filipe, N° 9 - 2° Dto 2805-
129 Almada.

Artigo 3°
(Objectivos)
A Associacdo prosseguird todas as atividades que directas ou indirectamente se
relacionam com os seguintes objetivos:
a) Desenvolver nos termos da Lei e dos Estatutos a cooperacdo e a

solidariedade entre



os seus associados, na base da realizacdo de iniciativas relativas a problematica

da Imigracdo entre estes e os demais entes publicos ou privados;

b)

Defender e promover os direitos e interesses dos imigrantes € seus
descendentes em tudo quanto respeite a sua valorizacdo, de modo a
permitir a sua plena integracao e insercao;

Desenvolver acdes de ambito social e cultural de apoio aos imigrantes e
seus descendentes visando a melhoria das suas condi¢des de vida;
Promover e estimular as capacidades proprias, culturais e sociais das
comunidades de imigrantes e seus descendentes visando o estreitamento
das relacdes com a sociedade de acolhimento;

Propor agdes necessarias a prevengao ou cessacao de atos e omissoes de
entidades publicas ou privadas que constituam discriminagao racial;
Estabelecer intercimbios com associagdes congéneres estrangeiras ou

promover acdes comuns de informacao ou formacao.

Artigo 4°
(Fins)

A Associacdo, tendo em vista os objetivos mencionados no artigo anterior,

considera como os seus fins:

a) Proporcionar aos associados o acesso a documentacao sobre imigragao;

b) Organizar grupos de trabalho para a investigacdo, estudo e andlise de

questoes Imigrantes;

c) Editar revistas, jornais ou outros documentos de interesse relevante;
d) Organizar encontros, coloquios, conferéncias e semindrios;

e) Promover o intercambio e a cooperagdo com associacdes € organismos,

nacionais e estrangeiros que prossigam os mesmos objetivos, com
especial relevancia a nivel de paises de expressdo em lingua oficial

portuguesa;



f) Promover a cultura artistica dos imigrantes, incentivando a criacdo de
agrupamentos de dancas e cantares que executem preferencialmente
obras dos paises de origem;

g) Promover o acesso a educacdo e formacdo profissional, e outras
iniciativas de reconhecida utilidade, com vista a sua integrac¢ao social;

h) Promover atividades desportivas entre os seus associados € entre estes e
terceiros.

1) Promocgdo da saide imigrante, nomeadamente 0 acesso aos servigos € a

letracia da sauide.

Capitulo II

(Associados)

Artigo 5°
(Qualidade)

1. Sdo Associados todos os que se identificarem com os objetivos
constantes destes Estatutos e preencham os requisitos aqui estabelecidos.

2. O processo de admissdo dos associados € de exclusiva competéncia da
Direc¢do, sob proposta de candidato.

3. A qualidade de associado pode ser retirada em caso de comportamento
considerado lesivo dos interesses e finalidades da Associacdo,
procedimento que deverd ser sempre devidamente fundamentado,
cabendo dele recurso para a Assembleia Geral nos termos dos presentes

Estatutos.

Artigo 6°
(Direitos e Deveres)

1. Sao direitos dos associados nomeadamente:



a)

b)

c)

d)

g)

Eleger e serem eleitos para os corpos gerentes desde que tenham as
quotas regularizadas;

Solicitar todos os esclarecimentos sobre o funcionamento da Associacao
ou que lhe digam respeito;

Apresentar propostas a Dire¢do relativamente aos assuntos que
interessem a Associacao;

Promover a apresentacdo, discussdo e deliberacdo sobre problemas
relacionados com os objetivos da Associacdo junto ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

Gozar dos beneficios que possam ser concedidos pela Associagdo nos
termos da lei e dos seus Estatutos.

Podem escusar-se de assumir os cargos para que foram eleitos ou
designados, mediante pedido por escrito dirigido ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, os associados que se considerarem
impossibilitados para o desempenho regular do cargo.

Prevé-se a participacdo voluntdria e/ou remunerada dos associados
afetos ou ndo aos Orgdos Sociais nas atividades promovidas pela

Associacao.

2. Constituem deveres dos associados:

a)

Cumprir as disposicdes estatudrias da Associa¢ao, bem como respeitar as
decisdes e deliberacdes tomadas pela Assembleia Geral e os demais
COrpos sociais;

Desempenhar os cargos para que forem eleitos;

Zelar pelo patriménio da Associacdo, bem como pelo seu bom nome e
da Associacdo e para eficicia da sua acdo;

Nao desenvolver acdes contrarias aos fins e interesses da Associacao;
Pagar pontualmente as suas quotas;

Comparecer as reunides da Assembleia Geral.



Artigo 7°
(Perda da qualidade de associado)
1.Perdem a qualidade de associados:
a) Aqueles que voluntariamente e por escrito expressem a vontade de
anular a filiacao;
b) Aqueles que tenham sido excluidos nos termos destes estatutos

2.Compete a dire¢do declarar a perda da qualidade de associado.

CAPITULO III

(Dos Orgéos Sociais)

Artigo 8°
(Especificacao)

1. Sao o6rgdos sociais da Associacdo, Assembleia Geral, Direcdao, Conselho
Fiscal;

2. Os membros dos Orgaos Sociais que, por motivos atendiveis, pretendem
ser dispensados das suas func¢des devem comunicar, por escrito, a sua
renuncia ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral;

3. Considerar-se-4 desisténcia do cargo a falta consecutiva, sem necessaria €
adequada justificacdo, a tré€s reunides ordindrias;

4. Prevé-se a remuneracdo dos associados afetos aos Orgaos sociais da
Associacdo quando estes venham a desempenhar fungOes técnicas nas

atividades promovidas pela Associagao.

Artigo 9°
(Constituicao da Assembleia Geral)
A Assembleia Geral € o orgdo deliberativo da Associagdo, constituida por

todos os associados no pleno gozo dos seus direitos associativos.



Artigo 10°
(Competéncia da Assembleia Geral)
1. Compete a Assembleia Geral:
a) Alterar e reformar os Estatutos;
b) Aprovar e alterar o seu regimento;
c¢) Definir as grandes linhas de atua¢ao da Associagao;
d) Apreciar e votar o Relatorio e Contas de Geréncia, apds o parecer do
Conselho Fiscal;
e) Eleger e destituir os membros dos orgdos da Associacdo de acordo
com o preceituado nos estatutos;
f) Retirar a qualidade aos associados, quando tal seja justificivel
mediante proposta da Dire¢ao;
g) Deliberar sobre a dissolucdo, cisdo ou fusdo da Associagao;
h) Deliberar sobre outro assunto para que tenha sido convocada ou sobre

os recursos apresentados pelos associados.

Artigo 11°
(Funcionamento da Assembleia Geral)

I. A Assembleia Geral reune ordinariamente uma vez por ano até ao dia
trinta ¢ um de Marco para apreciar e votar o relatério anual de
atividades e contas apresentado pela Direcao.

2. A Assembleia Geral é convocada com um minimo de quinze dias de
antecedéncia, por via eletronica e a sua respetiva afixacdo na sede.

3. A Assembleia s6 pode funcionar a hora acordada em primeira
convocatoria, desde que estejam presentes dois tercos dos associados.

4. Nao se verificando as presencas referidas no numero anterior, a
Assembleia Geral funcionard em segunda convocatdria, trinta
minutos depois da hora marcada para a primeira, com qualquer

numero de associados.



5. A Assembleia Geral pode reunir extraordinariamente, a pedido do
Presidente da Assembleia, de vinte por cento dos associados, do
Conselho fiscal ou da Diregao.

6. A duracdo do mandato dos 6rgdos sociais eleitos pela Assembleia
Geral € de quatro anos. O mandato inicia-se com a tomada de posse
perante o Presidente da Mesa da Assembleia cessante. Caso o
Presidente cessante da Mesa da Assembleia ou o seu substituto ndo
confiram posse nos trinta dias imediatos a sua elei¢ado, os membros
eleitos pela Assembleia Geral estardo automaticamente em exercicio
de funcdes, independentemente da tomada de posse, salvo se houver

impugnacao judicial do acto eleitoral.

Artigo 12°
(Constituicao da Mesa da Assembleia Geral)
A Assembleia serd presidida por uma mesa composta por trés associados,
eleitos em lista maioritaria, com as fungdes de Presidente, Vice-Presidente e

Secretario.

Artigo 13°

(Competéncia da Mesa da Assembleia Geral)

1.Compete ao Presidente:
a) Convocar as reunides da Assembleia Geral e a elas presidir;
b) O Presidente da Assembleia Geral pode assistir, sem direito a voto, as
reunides da Direcdo e ao Conselho Fiscal, sempre que o entender;

c¢) Compete ao Secretario elaborar as atas da Assembleia Geral.

Artigo 14°

(Constituicao da Direcao)



A Direc¢do € o 6rgdo executivo da Associagdo, constituido por trés associados

eleitos em maioritaria: um Presidente, um Vice-Presidente e um Tesoureiro.

Artigo 15°

(Competéncia da Direcao)

1. Compete a Direcao:

a)
b)

)

k)

D

Propor e executar o Plano Anual de actividades e o Or¢camento;

Elaborar anualmente e submeter ao Conselho Fiscal o Relatorio e Contas
de Geréncia;

Executar as deliberacdes tomadas pela Assembleia Geral;

Aprovar ou rejeitar a admissao de associados;

Exercer o poder disciplinar;

Apresentar propostas a Assembleia Geral;

Aceitar subsidios, doagOes, herancas ou legados compativeis com a
natureza da Associagao;

Representar a Associacdo em juizo ou fora dele na pessoa do seu
Presidente ou em quem a Direc¢do deliberar;

Garantir a efetivacao dos direitos dos associados;

Nomear comissoes técnicas ou de qualquer outra natureza que julgue
necessarios para o bom desempenho das suas funcoes;

Assegurar o funcionamento da Associacao, gerir os seus meios humanos
e materiais, e proceder a escrituracdo nos termos da lei;

Autorizar a utilizacdo das instalagdes da Associag¢ao por entidades

estranhas, a titulo onoroso ou gratuito.

m) Assegurar e impulsionar as atividades tendentes a prossecucdo dos

n)

objetivos da Associacao;

Administrar o patriménio da Associagao.



Artigo 16°
(Funcionamento da Direcao)

1. A Direcdo reune, uma vez por més ou sempre que seja convocada pelo
seu Presidente ou a pedido de dois ou mais dos seus membros.

2. As deliberagdes sdao tomadas por maioria simples dos membros
presentes, tendo o Presidente voto de qualidade em caso de empate.

3. Das deliberacdes da Dire¢do cabe recurso para a Mesa da Assembleia
Geral.

4. Para obrigar genericamente a Associacdo, € necessdria a assinatura de:

- Um dos dois membros da dire¢do, do Presidente ou Vice-Presidente.

5. Para obrigar a Associacdo em atos de gestdo sdo necessarias as
assinaturas de dois membros da Direcdo, desde que uma delas seja

obrigatoriamente do Presidente ou Vice-Presidente

Artigo 17°
(Constituicao do Conselho Fiscal)
O Conselho Fiscal € o 6rgdo de fiscalizacdo da Associagdo, constituido por

trés associados eleitos em lista maioritaria: um Presidente, e dois Vogais.

Artigo 18°
(Competéncia do Conselho Fiscal)
1.Compete ao Conselho Fiscal vigiar pelo cumprimento da lei e Estatutos
designadamente:
a) Elaborar Parecer Anual sobre o Relatério e Contas apresentado pela
Direcao;
b) Participar ou fazer-se representar por um dos seus membros nas
reunides da Direcdo, sempre que o julgue conveniente;
c) Solicitar a Direcdo todas as informacdes consideradas Tuteis e

adequadas ao seu normal funcionamento;



d) Exercer fiscalizacdo sobre escrituracdo e documentos da Associacdo
sempre que o julgue conveniente;

e) Fiscalizar a administragao realizada pela Direcao;

f) Servir de instincia superior de recursos para os socios que entendam

terem sidos lesados nos seus direitos estatutarios.

Artigo 19°
(Funcionamento)
1. O Conselho Fiscal retiine uma vez em cada ano e, obrigatoriamente para
emitir os pareceres a que se refere a alinea a) do artigo anterior.
2. Os membros do Conselho Fiscal ndo podem exercer fungdes em

qualquer outro 6rgao da Associacgao.

CAPITULO IV

(Patrimonio)

Artigo 20°
(Receitas e Despesas)
1. Constituem receitas da Associacao:
a) Subsidios de entidades publicas ou privadas;
b) Quotizacdo dos associados a fixar em Assembleia Geral,
c) Doacoes, legados e herangas de que beneficie;

d) Quaisquer outras receitas que lhe sejam atribuidas.

2. Constituem despesas da Associacdo as provenientes:
a) Da concessdo aos associados dos beneficios que decorram dos Estatutos
ou outros instrumentos normativos com eles conexionados;

b) Da administracdo geral da Associagdo;
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¢) Do cumprimento de quaisquer obrigacdes resultantes de deliberacdes da

Assembleia Geral.

CAPITULO V

(Sistema e processo eleitoral)

Artigo 21°
(Requisitos das eleicoes)

1. As elei¢cdes para os orgdos sociais da Associacdo tém lugar de quatro em
quatro anos processando-se por sufragio direto e secreto.

2. Serd eleita em Assembleia Geral, uma Comissao eleitoral, que fiscalizara
o processo eleitoral, de acordo com os estatutos presentes.

3. O periodo de entrega das candidaturas € determinado pela Assembleia
Geral devendo ter uma duracdo minima de quinze dias apds o0 antncio
formal da abertura do processo eleitoral.

4. Qualquer lista concorrente deverd ser constituida por quarenta por cento
dos Associados.

5. E considerada lista eleita a que obtenha a maioria simples dos votos
eXpressos.

6. Qualquer pedido de impugnacdo devera ser feito por escrito 4 Comissao
Eleitoral no prazo de vinte e quatro horas, apds a divulgacdo dos
resultados eleitorais, tendo esta quarenta e oito horas para apreciacio e
decisdo sobre o pedido.

7. Os titulares dos orgdos deverdao pedir dispensa de intervir no
procedimento, quando ocorra circunstancia, pela qual possa

razoavelmente suspeitar-se da sua isen¢ao ou da rectidao da sua conduta.
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CAPITULO VI

(Disposicoes Gerais)

Artigo 22°
(Alteracao de Estatutos)
Os Estatutos poderdo ser alterados ou revistos, sempre que o interesse da
Associacdo o exija, devendo as alteragdes a introduzir serem submetidas a
apreciacao, discussao e votacdo da Assembleia Geral, convocada para o efeito,

respeitando o disposto no n° 1,alinea a) do art. 9° destes Estatutos.

Artigo 23°
(Normas subsidiarias)
Nos casos omissos serdo aplicdveis as normas legais existentes relativas

as associacoes sem fins lucrativos.

12



